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 معايير اعتماد المدرب وشروط مزاولة المهنة

 المدربين العرب اتحاد

م 2132مارس/ اذار  13المدربين العرب في  اتحاد تم تأسيس
والهيئات التدريبية ممثلة  بمساهمة نخبة من المدربين العرب

/ تشرين الثاني تم نوفمبر  11وفي ،  لسبعة عشرة دولة عربية
ات النوعية العاملة تحت نطاق اتحادضمن ال اتحاداعتماد ال

، مجلس الوحدة الأقتصادية العربية بجامعة الدول العربية
مضلة تعمل على تاصيل مهنة التدريب في الوطن  ليكون

العربي بالإضافة إلى تطوير منظومات عربية متكاملة في ميدان 
جودة الأداء المهني بالاستناد إلى أرقى المعايير العالمية 

الركب العالمي المعمول بها والتي تعزز في نهاية المطاف حركة التطور الراهنة في المجتمعات العربية للحاق بمسيرة 
 والدول المتقدمة والذي تستحقه الأمة العربية بتاريخها المضيء وشعبها المبدع المعطاء.

المعرفة والمهارة  –المدرب يعتبر الركن الاساس في تطوير العملية التدريبية كونه المسؤول المباشر عن تنمية الجدارات 
اصة وتملكه لصفات شخصية  تضمن جودة مخرجات التدريب مما يتطلب تمكن المدرب من مهارات خ –وتعديل السلوك 

ويعمل على تحسينها وتطويريها ، لذا ينبغي إعداد معايير اختيار المدرب وإخضاعه للتقييم المستمر ضمن إطار نظام 
 الجودة، وصولا الى الهدف المنشود من الأعتماد. 

حقيقية وقابلة للتطبيق في ميدان الأداء المهني بمختلف  هذه اللائحة تحدد معايير اعتماد المدرب وتمثل معايير جودة 
المدربين العرب للقيام بدوره الفعال والإيجابي في إعداد المدربين العرب وتطوير مهاراتهم وفق  اتحادأشكاله ، ويطمح 

المعايير المهنية العالمية وإعادة صياغتها بما ينسجم مع متطلبات واحتياجات الواقع في الوطن العربي الكبير من 
 المحيط إلى الخليج. 

 المعتمد من هو المدرب

 يمتلك مهارات متخصصةو اتحادمتطلبات الاعتماد وحصل على شهادة وبطاقة الاعتماد من  الذي اجتازالمدرب هو 
 .ولتطوير جداراتهم وتحسين أداءهموتمتينهم  أفرادلتحقيق الاهداف المحددة لتمكين ال

مهنة  ممارسيسعى أرباب العمل والهيئات التدريبية لسنوات البحث عن مقاييس ومعايير لمساعدتهم على التمييز 
المدرب ممن يعرضون أنفسهم لتقديم نتائج من خلال تقديم عملية منهجية للتدريب. العديد يدعون بأنهم ممارسين 
ويطلقون على أنفسهم القاب ومسميات منها على سبيل المثال المدرب المحترف، المدرب العالمي...الخ. في الوقت نفسه، 

ييم قدراتهم، وتركيز جهودهم بشكل أفضل للتطوير المهني، وتحقيق تم ممارسين يسألون عن اعتماد يساعدهم على تق
لمهنة  المدربين العرب معايير تعتمد على تقييم أداء الممارسين اتحادالاعتراف بقدراتهم. استجابة لهذه الحاجة، وضع 

 المدرب بجميع فئات التصنيف .
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 للاعتماد والترخيص شروط عامة

 2132المدربين العرب لعام  اتحادة المعايير المعتمدة من مجلس إدار

 . معايير اختيار المدرب ومؤهلاته وتقييمه من خلال ورشة العمل أو البرنامج التدريبي 
  الاعتماد المعرفية من بعد اجتياز اختبارات  المدربين العرب اتحاديكون المدرب المعتمد عضوا بصفة خبير في

المدربين العرب، واختبار مهاري من خلال  اتحادمعتمدة لدى الاختبارات الخلال اختبار الكتروني يقدم في مراكز 
 ورشة عمل .

  ويصنف أما مدرب مشارك، او مدرب معتمد، أو مدرب محترف معتمد ، أو مزاولة المهنةل يرخصالمدرب المعتمد ،
 ، وفق معايير التصنيف في هذه اللائحة.مدرب مستشار معتمد

 مجال تطبيق اللائحة

  ترخيص لمزاولة مهنة على جميع المدربين العرب الراغبون بالحصول على الاعتماد وال ) اللائحة( هذهتطبق
ممتهني وممارسي مهنة المدرب والذين يسعون لتقييم قدراتهم وتطويرها بغرض ضمان جودة  المدرب من

 التدريب.
 ، لمرشح للاعتماد لشروط اجتياز يتم التأكد من استكمال ا حيث يهدف تقييم المدرب لتوكيد جودة التدريب

على  أو من ينوب عنه اتحاديسميهم رئيس الجودة التدريب المعايير المحددة في هذه اللائحة من خلال مقييمي 
 .ان يكون حاصل على مقيم جودة التدريب معتمد

 العضوية:

الب العضوية بطلب أنتساب تقبل عضوية الممارسين والراغبين في ممارسة التدريب بجميع اشكاله ، على أن يتقدم ط
 .وتمنح العضوية وفق اجراءات العضوية والاعتماد المحددة أدناهالسيرة الذاتية مرفق معه  اتحادلل

 شروط الترشح للاعتماد ومتطلباته

من خلال هيئة تدريبية معتمدة أو مدرب معتمد فئة  يجب على المرشح اجتياز البرنامج التدريبي تدريب المدربين
 : مستشار مرخص لتقديم برنامج تدريب المدربين عبر وسائط التدريب المختلفة، وعلى المرشح اجتياز المعايير التالية

 شهادة تدريب أو دبلوم تدريب أو رخصة مزاولة المهنة معتمدة في مجال الاختصاص للمدرب الحرفي بحد أدنى. .أ

 البكالوريوس ذات صلة بالمجال المختار للتدريب. شهادة .ب

 ساعة تدريبية . 321مية لغير الممارسين لمهنة المدرب بحد ادنى دبلوم التدريب والتن .ت

 اختبار معرفي يقدم من خلال مراكز الاختبارات المعتمدة في الدول العربية.اجتياز  .ث
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ون المدرب للبرنامج من كويشترط ان لا ي حاداتلجنة تقييم معتمدة من القياس القدرات امام عرض مهاري ل .ج
 اعضاء على الاقل. 1ضمن أعضاء اللجنة المشكلة من 

 تصنيف المدربينونقاط معايير 

 يتم تصنيف المدربين المعتمدين وفق المعايير التالية:
أهداف التدريب بكفاءة نقطة( : ويقصد بها قدرة المدرب على القيام بأداء مهامه وتحقيق  311أولاً: الخبرة والمؤهل ) 

 وفعالية وصولا لتحقيق الجودة من خلال المعارف والخبرة العملية والخبرة التدريبية. وتتضمن الاتي:
 المؤهل العلمي في مجال التخصص  -

 الخبرات العملية في مجال التخصص -

 ساعات التدريب في مجال التخصص  -

 التدريبمجال الخبرات العملية في سنوات  -

 .المدرب البيانات والوثائق الداعمةويجب أن يقدم 

 قاط التصنيفجدول توزيع ن

 نقطة(311أولاً: الخبرات والمؤهل ونتائج التقييم )
 التقييم العناصر م.

ماجستير/ دبلوم  دكتوراة نقطة( 31المؤهل العلمي )  3
 عالي

 بكالوريوس

 31 31 1 
 31أكثر من  نقطة( 31الخبرات العملية في التخصص ) 2

 سنوات
 31سنوات الى  1من 

 سنوات
سنوات  1أقل من 

 الى سنة
31 31 1 

 11ساعات التدريب في مجال التخصص ) 1
 نقطة(

 311أقل من  ساعة 111 – 311من  ساعة 111أكثر 
11 21 31 

 41سنوات الخبرات العملية في مجال التدريب  ) 4
 نقطة(

 31أكثر من 
 سنوات

 31سنوات الى  1من 
 سنوات

سنوات  1أقل من 
 الى سنة

41 21 31 
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ثانياً: قياس القدرات المهارية والسلوكية: ويتم ذلك بعد حضور دورة تدريب المدربين أو إعداد المدربين، ويقصد بها 
المدربين العرب لضمان جودة  اتحادمن  وسعياً المعرفة وفق معايير القياس حرصاً قياس قدرات المدرب على توظيف

 المخرجات. وتتضمن الاتي:

 
 نقطة( 11السلوك )  ثانياً: المهارات و

 التقييم العناصر م.
  العلامة القصوى

  1 الاستعداد للتدريب التحضير و 3
  4 توزيع النظرات لغة الجسد و الثقة بالنفس و 2
  4 الجذب والانتباه الانخراط و 1
  1 جودته  ونبرة الصوت  4
  4 جودة وسائل التدريب المقدمة مستوى و 1
  1 مهارات طرح الاسئلة 6
  4 النقاش مهارات إدار ة الحوار و 7
  1 ترابطها تسلسل الأفكار و 2
  1 النشاط الحيوية و 9

  1 القدرة على خلق بيئة مرحة ومنشطة 31
  1 مهارات إدارة المجموعات 33
  1 مع المتدربينمهارات التعامل  32
  4 التقديم مهارات العرض و 31
  1 المظهر العام للمدرب 34
  1 ردود أفعال المدرب في المواقف التدريبية 31

  11 مجموع النقاط

 

ثالثاً: القدرات المعرفية: ويتم ذلك بعد حضور دورة تدريب المدربين أو إعداد المدربين، ويقصد بها قياس  المعارف 
 أو الكتروني والمعرفية لتطبيق الأساليب التدريبية لدى المدرب من خلال اختبار كتابيالنظرية 

 

  نقطة(11ثالثاً: القدرات المعرفية ) 
 التقييم العناصر 
 91 الدرجات 

 فأعلى
 71أقل من   79الى  71 29الى  21

 لم يحقق المطلوب للشهادة 21 11 11 النقاط 
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 تصنيف المدربين المعتمدين

بالاضافة الى   وبناء على نتائج التقييم والوثائق المدعمة يتم تصنيف المدربينبعد اجتياز البرنامج  
 حسب الآتي: الشروط السابقة

نقطة من اجمالي  321مدرب مستشار معتمد  : المدربين الذين يحصلون على تقييم لا يقل عن  .3
أو ممن مضى ثلاث سنوات على حصوله على شهادة مدرب محترف  نقطة( 211وهي ) النقاط

نقطة( في دورة  91معتمد واجتاز  الاختبارات المهارية والسلوكية والقدرات المعرفية بما لا يقل )
وقدم استشارات للمدربين المعتمدين بما لا يقل عن ثلاث مدربين في مجال  مدرب مستشار

جال المسؤولية المجتمعية بما لا يقل عن خمس نشاطات الارتقاء المهني وقدم نشاطات في م
 .سنويا وأن يكون عضواً في احد المجالس النوعية 

المدرب المستشار المعتمد هو المخول لتدريب المدربين بعد اجتاز  الاختبارات المهارية 
 نقطة( لدورة مدرب مدربين مستشار معتمد. 91والسلوكية والقدرات المعرفية بما لا يقل )

نقطة أو ممن مضى  361مدرب محترف معتمد: المدربين الذين يحصلون على تقييم لا يقل عن  .2
على اعتماده مدربا معتمد ما لا يقل عن ثلاث سنوات واجتاز  الاختبارات المهارية والسلوكية 

وقدم استشارات  نقطة(  لدورة مدرب محترف معتمد 21والقدرات المعرفية بما لا يقل )
عتمدين بما لا يقل عن ثلاث مدربين في مجال الارتقاء المهني وقدم نشاطات في للمدربين الم

مجال المسؤولية المجتمعية بما لا يقل عن خمس نشاطات سنويا وأن يكون عضواً في احد 
 . المجالس النوعية 

مدرب معتمد: المدرب الذي شارك في دورة تدريب المدربين أو إعداد المدربين وحصل على تقييم  .1
عى   اً المدربين العرب وان يكون المدرب حاصل اتحادنقطة وحقيبة معتمدة من  321لا يقل عن 

 أو ما يعادلها.  على الأقل شهادة بكالوريوس

الذي شارك في دورة تدريب ي التدريب وشارك ممن ليس لديه خبره فمدرب مشارك معتمد: الم .4
ساعة تدريبية ) دبلوم التدريب  311بما لا يقل عن المدربين أو إعداد المدربين المدربين 

 اتحاديبية من نقطة أو لم تعتمد حقيبتة التدر 321وحصل على تقييم أقل من والتنمية( 
 أو ممن يقل مؤهله العلمي عن البكالوريوس.المدربين العرب 

معتمد: المدرب الذي شارك في دورة تدريب المدربين أو إعداد المدربين وحصل على  حرفيمدرب  .1
وحاصل على شهادة  المدربين العرب اتحادنقطة وحقيبة معتمدة من  321تقييم لا يقل عن 

 .تدريب في مجال الاختصاص بحد أدنى
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 والجهات المانحة ) عضوية خبير( ودولية رخصة مزاولة مهنة مدرب عربي

 ممارسة اختباراتالمدربين العرب من خلال مراكز الاختبارات المعتمدة في الدول العربية  اتحاد يوفر
للاختبارات المهارية من  محدود لعدد لجان تعقد و الأسبوع مدار على الكترونيا التخصصات لمعظم المهن

 .الكترونيا المتوفرة يرغ اتحادخلال مقيمي جودة التدريب المعتمدين من ال

ولا يجوز التقدم لرخصة المزاولة الا بعد الحصول على مدرب معتمد بحد أدنى وللحصول على رخصة 
وفي حال الاجتياز يحصل على على الاقل  في الاختبار المعرفية  %71 يجب أن يحصل على  مزاولة المهنة

 الدولي للمدربين والمتحدثين. وتتم حسب الاتي: اتحادمن الو .اً رخصة مزاولة المهنة عربي
 وتجدد رخصة الاعتماد برسم قدره دولار 31الحصول على شهادة مدرب معتمد ورسوم الشهادة  .3

 دولار سنويا. 1 

 وتجدد لمدة سنة واحدةدولار  311في حال الاجتياز يحصل على رخصة عربية واخرى دولية برسوم  .2
ومحافظ على دولار  311على ان يكون مسددا لاشتراكاته السنوية وقدرها ( دولار  1 ) برسم قدره

 .عضويته

يشترط للمحافظة على العضوية أن يدرب بما لا يقل عن عشرون متدرب سنويا بشهادات صادرة  .1
 لاثبات ممارسة المهنة. اتحادعن ال

اقيات المهنة تسحب أو اخل اتحادملاحظة: في حال مخالفة العضو أو المعتمد أو المرخص لنظام ال
 جميع الشهادات والاعتمادات من ذات العضو.

يجوز لهم التدريب في مجالهم واستصدار شهادات من الجهات التي  المدربون المعتمدون والمرخصون
 كما يلي : اصدرت شهاداتهم بحيث تكون رسوم الشهادات 

 ( دولار امريكي  31المدربين العرب )  اتحاد -

 ( دولار امريكي  21المدربين العرب ومجلس الووحدة الاقتصادية العربية )  اتحاد -

 ( دولار امريكي  21الدولي للمدربين والمتحدثين )  اتحادال -

  اجراءات العضوية والاعتماد 

 الاطلاع على النظام الاساسي واللوائح  .3
العلمية واي وثائق ذات تعبئة طلب الانتساب وارساله مع السيرة الذاتية وصورة عن الشهادات  .2

 الصلة بالمهنة

تصلك رسالة بشأن الطلب خلال يومي عمل أما بالموافقة المبدئية على الطلب مع اشتراطات  .1
 العضوية والاعتماد ورخصة مزاولة المهنة أو الرفض.
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دولار ولا تصدر  311في حال الموافقة المبدائية تسدد رسوم العضوية غير مستردة وقدرها  .4
 ا بعد الحصول على الاعتماد.البطاقة ال

في حال الموافقة المبدئية وتسديد الرسوم السنوية عليك المشاركة في دورة ذات الصلة  .1
المدربين العرب ) يمكنك الاطلاع  اتحادبالصفة المطلوبة من خلال مراكز التدريب المعتمدة من 

 www.arabtrainers.orgعلى المراكز المعتمدة من خلال الموقع الالكتروني 

 تحدد المراكز المعتمدة رسوم المشاركة في الدورة. .6

 المدربين العرب  اتحادبعد المشاركة يحدد الاختبار المعرفي والمهاري من خلال  .7

 المدربين العرب من خلال: اتحاديتم تصنيف المعتمدين وفق معايير التصنيف المعتمدة من  .2

 يف الذاتي بتعبئة نموذج التصنيف الذاتيالتصن .أ

 يقيم خبراء التقييم التصنيف ويحدد الخبراء التصنيف للمدرب المعتمد .ب

 تصدر شهادة الاعتماد وبطاقة العضوية مع التصنيف. .9

 .وممارس للمهنة دولار بعد تسديد الاشتراك السنوي 1تجدد البطاقة سنويا بقيمة  .31

 

 

 

http://www.arabtrainers.org/
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 والدولية اجراءات رخصة المزاولة العربية

 يقدم المدرب المعتمد طلب الحصول على الرخصة العربية والدولية بصفة خبير .3

 يحدد للمدرب أختبار الكتروني  .2

 يقدم المدرب اختبار الكتروني  .1

 يسدد المدرب رسوم الشهادات وبطاقات مزاولة المهنة  .4

الدولي للمدربين  اتحادومن ال المدربين العرب اتحاديحصل المدرب على شهادة المزاولة من  .1
 والمتحدثين بصفة خبير. 

 .وممارس للمهنة تجدد البطاقات سنويا في حال كان مسدداً للاشتراك السنوي .6
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الأردن – عمان -خلدا المشرف، شارع 7المقر الرئيسي:   

9960900666900هاتف:   

 info@arabtrainers.org  

 المدربين العرب اتحاد
 مجلس الوحدة الأقتصادية العربية

 جامعة الدول العربية
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